Entgelttarifvertrag iGZ — DGB — Gewerkschaften (neu)

Zwischen dem

Interessenverband Deutscher Zeitarbeitsunternehmen (iGZ e.V.)
Hufferstrasse 9-10, 48149 Munster

und den

unterzeichnenden Mitgliedsgewerkschaften des DGB
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie ( IG BCE ),
Koénigsworther Platz 6, 30167 Hannover

Gewerkschaft Nahrung — Genuss — Gaststatten ( NGG )
Haubachstralie 76, 22765 Hamburg

Industriegewerkschaft Metall ( IG Metall )
Lyoner Stral3e 32, 60528 Frankfurt am Main

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft ( GEW )
Reifenbergerstralle 21, 60489 Frankfurt am Main

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft e.V. ( ver.di),
Potsdamer Platz 10, 10785 Berlin

Industriegewerkschaft Bauen — Agrar — Umwelt ( IG BAU )
Olof-Palme-Stralie 19, 60439 Frankfurt am Main

TRANSNET
Weilburgerstralle 24, 60326 Frankfurt am Main

Gewerkschaft der Polizei ( GdP )
Forststralte 3a, 40721 Hilden

wurde am 18. Februar 2005 folgendes Verhandlungsergebnis zum neuen Entgelttarifvertrag erzielt:

§1

Fur die Monate Januar und Februar 2005 gilt die Entgelttabelle, gultig ab 29. Mai 2003, weiter.

§2
Mit Wirkung ab 1. Marz 2005 erhoht sich das Tarifvolumen wie folgt:

e in der Eingangsstufe (ES) um 2,2 %
e in der Hauptstufe (HS) um 0,4 %

§ 4.2. Satz 2 des Entgeltrahmentarifvertrages vom 29. Mai 2003 entfallt.
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In den Bundeslandern Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Thiringen, Sachsen und
Sachsen-Anhalt erfolgt die Erhdhung des Tarifvolumens zum 1. Juli 2005.

§3
Eine Erhohung der Zusatzstufe (ZS) erfolgt nicht.

Die Zusatzstufe gemaR § 4.3. Entgeltrahmentarifvertrag entfallt fir alle Beschaftigten, die am 1. Marz
2005 noch keinen Anspruch auf die Zusatzstufe besitzen.

Beschéftigte, die vor dem 1. Marz 2005 einen Anspruch auf die Zusatzstufe besitzen, behalten diesen
tariflichen Anspruch.

§4

Der Entgelttarifvertrag kann mit einer Frist von drei Monaten zum Monatsende, frihestens zum 31.
Dezember 2005 gekindigt werden.

§5

Die Tarifvertragsparteien vereinbaren eine Erklarungsfrist bis zum 18. Marz 2005, 12.00 Uhr. Schwei-
gen gilt als Zustimmung.

Kassel, den 18. Februar 2005

Fir den Interessenverband Deutscher Zeitarbeitsunternehmen (iGZ e.V.), Hufferstrasse 9-10,
48149 Munster

Holger Piening  Volker Homburg RA Werner Stolz ~ Siegfried Heyen ~ Helmut Meyer

Fir die Mitgliedsgewerkschaften des DGB

Reinhard Dombre  Dirk Schumann  Holger Nieden Frank Steininger
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Anlagen:

Entgelttabellen 2003 (West / Ost) und Entgelttabellen 2005 (West / Ost)

Tarifgebiet West - Entgelttabelle alt (ETV 2003)

Entgeltgruppe

L-Schlissel

EG

EG

EG

EG

EG

EG

EG

EG

© [0 N oo (o1 | W NP

EG

69,70%
73,80%
80,90%

90,00%

~100,00%
~110,00%
121,00%
132,00%
157,00%

Einsatzbez.

Einsatzbez.

Tarifgebiet Ost - Entgelttabelle alt (ETV 2003)

Entgeltgruppe| L-Schlissel ES

EG

EG

EG

EG

EG

EG

EG

EG
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EG

69,70%
73,80%
80,90%
90,00%
100,00%
110,00%
121,00%
132,00%
157,00%

ES HS ZS Zulage Zulage
6,85 7,06 7,30 7,31
7,25 7,47 7,73 7,72
7,95 8,19 8,48 8,44
8,85 9,12 9,43 9,37
9,83 10,12 10,48 10,52
10,81 11,13 11,53 11,53
11,89 12,25 12,68 12,65
12,98 13,37 13,83 13,77
15,43 15,89 16,45 16,29
HS 2s " vage | Zuiage
| so% 3% o | oo
5,93 6,11 6,31 6,36
6,27 6,46 6,69 6,71
6,88 7,08 7,34 7,33
7,66 7,89 8,16 8,14
8,50 8,75 9,07 9,15
9,35 9,63 9,97 10,03
10,28 10,60 10,97 11,00
11,23 11,57 11,96 11,97
13,35 13,74 14,23 14,14
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Tarifgebiet West - Entgelttabelle neu (ETV 2005, gultig ab 01.03.2005)

Entgeltgruppe | L-Schlissel ES HS Einziéligngeez Einziéllgngeez
I T

EG 1 69,70% 7,00 7,09 7,09 7,34
EG 2 73,80% 7,41 7,50 7,50 7,75
EG 3 80,90% 8,12 8,22 8,22 8,47
EG 4 90,00% 9,04 9,16 9,16 9,41
EG 5 100,00% 10,05 10,16 10,16 10,56
EG 6 110,00% 11,05 11,17 11,17 11,57
EG 7 121,00% 12,15 12,30 12,30 12,70
EG 8 - 132,00% 13,27 13,42 13,42 13,82
EG 9 157,00% 15,77 15,95 15,95 16,35

Tarifgebiet Ost - Entgelttabelle neu (ETV 2005, qultig ab 01.07.2005)

Einsatzbez. Einsatzbez.
Entgeltgruppe | L-SchliUssel ES HS Zulage Zulage

I I A VY Y
EG 1 69,70% 6,06 6,13 6,13 6,38
EG 2 73,80% 6,41 6,49 6,49 6,74
EG 3 80,90% 7,03 7,11 7,11 7,36
EG 4 90,00% 7,82 7,92 7,92 8,17
EG 5 100,00% 8,69 8,79 8,79 9,19
EG 6 110,00% 9,56 9,67 9,67 10,07
EG 7 121,00% 10,51 10,64 10,64 11,04
EG 8 132,00% 11,47 11,61 11,61 12,01
EG 9 157,00% 13,64 13,80 13,80 14,20






